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Положение о размере и порядке уплаты взносов  

членами Ассоциации Саморегулируемая организация «Московское объединение строительных предприятий малого и среднего 
предпринимательства – ОПОРА» 

 

1. ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

1.1. Ассоциация – Ассоциация Саморегулируемая организация «Московское 

объединение строительных предприятий малого и среднего предпринимательства – 

ОПОРА» (далее Ассоциация). 

1.2. Вступительный взнос – единовременный взнос, уплачиваемый кандидатом в члены 

Ассоциации при подаче документов для вступления в Ассоциацию; 

1.3. Ежегодные членские взносы – вносимые с установленной периодичностью 

(ежегодно) членом Ассоциации денежные взносы, используемые для осуществления 

уставной деятельности Ассоциации; 

1.4. Кандидат в члены Ассоциации – индивидуальный предприниматель или 

юридическое лицо, подавший в Ассоциацию заявление о приеме в члены и в отношении 

которого решение о приеме в члены не принято и представленные документы, находятся на 

рассмотрении.  

1.5. Нарушение членом Ассоциации порядка и сроков уплаты взносов - факт 

несоблюдения членом Ассоциации порядка и сроков уплаты взноса более чем на 

пятнадцать дней. 

1.6. Неуплата ежегодного членского взноса - факт невнесения членом Ассоциации 

членского взноса в течение двух месяцев с даты возникновения обязанности уплатить такой 

взнос; 

1.7. Целевые взносы – взносы членов Ассоциации, имеющие особое (целевое) 

назначение, обязанность уплаты которых вытекает из требований законодательства, 

внутренних документов, либо решение об уплате которых принято на Общем собрании 

членов Ассоциации; 

1.8. Член Ассоциации – индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, в 

отношении которого принято решение о приеме в члены Ассоциации и сведения о котором 

внесены в реестр членов Ассоциации. 

 

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

2.1. Настоящее Положение регулирует вопросы размера и порядка уплаты 

вступительного, членского и целевых взносов членами Ассоциации. 

2.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Уставом Ассоциации. 

2.3. Виды взносов, обязательных для уплаты членами Ассоциации: 

2.3.1. взнос в компенсационный фонд возмещения вреда (регулируется Положением о 

Компенсационном фонде возмещения вреда Ассоциации); 

2.3.2. взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств 

(регулируется Положением о компенсационном фонде обеспечения договорных 

обязательств Ассоциации);  

2.3.3. вступительный взнос; 

2.3.4. ежегодные членские взносы; 

2.3.5. целевые взносы. 
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2.4. Днем оплаты взносов, предусмотренных пунктом 2.3. настоящего Положения 

считается день поступления денежных средств на расчетный счет Ассоциации. 

2.5. Порядок уплаты взноса в компенсационный фонд возмещения вреда и взноса в 

компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств регулируется 

соответственно Положением о компенсационном фонде возмещения вреда Ассоциации и 

Положением о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств 

Ассоциации). Настоящее Положение распространяется на них в части не противоречащим 

специальным Положениям. 

2.6. В случае отказа кандидата в члены Ассоциации от вступления в члены Ассоциации, 

до момента принятия решения Правлением, либо при принятии Правлением решения об 

отказе в приеме в члены Ассоциации, уплаченные членский и целевые взносы 

возвращаются в полном объеме в течение 10 (десяти) дней с момента получения 

письменного заявления от кандидата в члены Ассоциации. 

2.7. Контроль за соблюдением членами Ассоциации сроков и порядка уплаты членского 

и (или) целевых взносов в Ассоциацию осуществляет Исполнительная дирекция 

Ассоциации. 

2.8. В случае выявления нарушения членом Ассоциации порядка и сроков уплаты 

членского и (или) целевых взносов, указанных в разделах  4. и 5. настоящего Положения, 

Ассоциация применяет меры дисциплинарного воздействия в соответствии с Положением 

о мерах дисциплинарного воздействия, установленных в отношении членов Ассоциации. 

2.9. Неуплата ежегодных членских взносов или неоднократное в течение одного года 

нарушение порядка и сроков уплаты взносов может являться основанием для исключения 

из членов Ассоциации в соответствии с Уставом и внутренними документами Ассоциации.  

 

3. ВСТУПИТЕЛЬНЫЙ ВЗНОС 

3.1. Вступительный взнос должен быть уплачен кандидатом в члены Ассоциации в срок, 

установленный Положением о членстве в Ассоциации, в том числе о требованиях к членам 

Ассоциации. 

3.2. Неуплата кандидатом в члены Ассоциации вступительного взноса является 

основанием для отказа в его приеме в члены Ассоциации, за исключением случая 

указанного в пункте 3.3. настоящего Положения. 

3.3. Кандидат в члены Ассоциации, являющийся субъектом малого 

предпринимательства, может быть решением Правления Ассоциации освобожден от 

уплаты вступительного взноса. 

 

4. ЕЖЕГОДНЫЕ ЧЛЕНСКИЕ ВЗНОСЫ 

4.1. Ежегодные членские взносы (далее – членский взнос) уплачиваются членом 

Ассоциации ежегодно в полном размере путем перечисления денежных средств на 

расчетный счет Ассоциации до первого января года, за который уплачивается членский 

взнос. 
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4.2. Член Ассоциации, в отношении которого принято решение о его приеме в члены 

Ассоциации, обязан уплатить членский взнос не позднее семи рабочих дней со дня 

принятия такого решения. 

4.3. При приеме в члены Ассоциации размер членского взноса, подлежащего к уплате, 

определяется исходя из месяца приема в члены. При этом месяц, в котором принято 

решение о приеме в члены Ассоциации, оплачивается как полный месяц членства, 

независимо от даты приема в члены.  

4.4. Член Ассоциации имеет право на уплату членского взноса поквартально, с 

обязательным соблюдением следующих сроков уплаты: 

− первый квартал - до 1 января текущего года в размере не менее 25 процентов от общей 

суммы взноса; 

− второй квартал - до 1 апреля текущего года в размере не менее 25 процентов от общей 

суммы взноса; 

− третий квартал - до 1 июля текущего года в размере не менее 25 процентов от общей 

суммы взноса; 

− четвертый квартал - до 1 октября текущего года в размере не менее 25 процентов от 

общей суммы взноса. 

4.5. Вне зависимости от даты прекращения членства в Ассоциации, членский взнос 

уплачивается в полном размере за год, в котором такое членство прекращено. 

4.6. Правление Ассоциации, в случае, указанном в п. 4.5. настоящего Положения, вправе 

принять решение об уменьшении размера членского взноса, соразмерно времени 

нахождения в членах Ассоциации. 

4.7. Правление Ассоциации, в случае принятия в члены Ассоциации организации по 

рекомендации члена Ассоциации, вправе предоставить члену Ассоциации, выдавшему 

рекомендацию, стимулирующую скидку в размере до 50 % на оплату членского взноса в 

году выдачи рекомендации (но не более половины размера членского взноса, внесенного 

рекомендуемой организацией). Порядок предоставления стимулирующей скидки 

регламентируется Правлением Ассоциации. 

4.8. Уплаченные членские взносы не возвращаются. 

 

5. ЦЕЛЕВЫЕ ВЗНОСЫ 

5.1.  К целевым взносам в Ассоциации относятся взносы, отчисляемые в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, внутренними документами Ассоциации на 

нужды Ассоциации «Национальное объединение строителей» и на коллективное 

страхование рисков гражданской ответственности членов Ассоциации (страховая премия). 

5.2. Внесение целевых взносов на нужды Ассоциации «Национальное объединение 

строителей» производится членами Ассоциации до первого января года, за который 

уплачиваются целевые взносы, либо не позднее семи рабочих дней со дня вступления в силу 

решения Ассоциации о приеме в члены – при вступлении в члены Ассоциации. 
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5.3. Страхование рисков гражданской ответственности членов Ассоциации 

осуществляется в соответствии с Положением, принимаемым Общим собранием членов 

Ассоциации.  

5.4. Целевые взносы на коллективное страхование рисков гражданской ответственности 

членов Ассоциации уплачиваются в сроки, устанавливаемые Правлением Ассоциации 

исходя из даты заключения договора коллективного страхования. 

5.5. В случае, если до проведения очередного Общего собрания членов Ассоциации 

возникла необходимость внесения иных целевых взносов, решение об их сборе 

принимается Правлением Ассоциации с последующим утверждением на Общем собрании 

членов Ассоциации. 

 

6. РАЗМЕРЫ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ПЛАТЕЖЕЙ 

6.1. Размер вступительного взноса составляет 30 000 (тридцать тысяч) рублей. 

6.2. Ежегодный членский взнос в Ассоциацию составляет 108 000 (сто восемь тысяч) 

рублей. 

6.3. Целевой взнос на нужды Ассоциации «Национальное объединение строителей» (п. 3 ч. 

2 ст. 55.21 ГрК РФ) устанавливается в размере 6 800 (шесть тысяч восемьсот) рублей на 

одного члена Ассоциации. 

6.4. Целевые взносы на коллективное страхование рисков гражданской ответственности 

устанавливается в размере 6500 (шесть тысяч пятьсот) рублей на одного члена Ассоциации. 

6.5. Обязательные платежи, за исключением платежей, указанных в пп. 2.3.1 и 2.3.2, 

подлежат зачислению на расчетный счет Ассоциации и используются для обеспечения 

уставной деятельности саморегулируемой организации. 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Настоящее Положение принято в соответствии с п. 4.10.3. Положения о членстве в 

Ассоциации СРО «МОСП МСП – ОПОРА», в том числе о требованиях к членам 

Ассоциации и вступает в силу через десять дней с даты его принятия. 

7.2. Все вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регламентируются 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Ассоциации, 

Положениями и другими внутренними документами Ассоциации. 

 


