
УТВЕРЖДЕНО

решением Общего собрания членов

Ассоциации СРО «МОСП МСП – ОПОРА»

от 15 июня 2017 г., протокол № 23
ПОЛОЖЕНИЕ

О ГЕНЕРАЛЬНОМ ДИРЕКТОРЕ 
Ассоциации Саморегулируемая организация 
«Московское объединение строительных предприятий 
малого и среднего предпринимательства – ОПОРА» 
г. Москва, 2017 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.
Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Градостроительным кодексом Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Ассоциации Саморегулируемая организация «Московское объединение строительных предприятий малого и среднего предпринимательства – ОПОРА» (далее – Ассоциация). 

1.2. Настоящее Положение определяет компетенцию исполнительного органа Ассоциации (далее Генеральный директор), порядок осуществления им руководства текущей деятельностью Ассоциации, конфликт интересов. 
2. КОМПЕТЕНЦИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
2.1. К компетенции Генерального директора относится решение всех вопросов текущей деятельности Ассоциации, которые не относятся к компетенции Общего собрания членов Ассоциации, Правления Ассоциации и Председателя Правления Ассоциации.
2.2. Генеральный директор действует от имени Ассоциации на основании доверенности, выданной Председателем Правления, и осуществляет следующие полномочия: 

2.2.1. представляет интересы Ассоциации перед третьими лицами; 
2.2.2. совершает сделки от имени Ассоциации, дает распоряжения и указания, обязательные для исполнения работниками аппарата исполнительного органа Ассоциации (далее – Исполнительная дирекция);
2.2.3. обеспечивает выполнение решений Общего собрания членов Ассоциации, Правления Ассоциации;

2.2.4. участвует от имени Ассоциации в разработке и обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, нормативных правовых актов органов местного самоуправления, государственных программ, затрагивающих вопросы строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, а также направляет в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления заключения о результатах проводимых Ассоциацией независимых экспертиз проектов нормативных правовых актов;

2.2.5. запрашивает от имени Ассоциации в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления информацию и получает от этих органов информацию, необходимую для выполнения Ассоциацией возложенных на неё федеральными законами функций, в установленном порядке;
2.2.6. информирует Правление Ассоциации о состоянии компенсационных фондов и количестве членов Ассоциации;

2.2.7. принимает решения о размещении информации на официальном сайте Ассоциации;

2.2.8. осуществляет прием и учет документов, направленных в Ассоциацию, принимает по этим документам решения в пределах своих полномочий, либо вносит проекты решений по этим документам на рассмотрение иных органов Ассоциации;

2.2.9. обеспечивает соблюдение сроков и процедур рассмотрения заявлений, обращений и жалоб, поступивших в адрес Ассоциации;

2.2.10. направляет необходимую информацию Национальному объединению строителей, органу надзора за саморегулируемыми организациями, государственным органам, членам Ассоциации, кандидатам в члены Ассоциации, иным организациям и гражданам, в случаях установленных законодательством и документами Ассоциации;

2.2.11. обеспечивает проведение проверок членов Ассоциации;

2.2.12. готовит предложения по итогам проверок о наложении мер дисциплинарного воздействия на члена Ассоциации (при наличии оснований);

2.2.13. осуществляет анализ деятельности членов Ассоциации. Вносит информацию по результатам анализа деятельности членов Ассоциации на утверждение Правления Ассоциации;

2.2.14. принимает меры по устранению нарушений, выявленных органом надзора за деятельностью саморегулируемых организаций, при необходимости вносит предложения в Правление Ассоциации об устранении нарушений;

2.2.15. осуществляет иные действия, предусмотренные документами Общего собрания Ассоциации и Правления Ассоциации.
2.3. Решения Генерального директора обязательны для исполнения всеми работниками Исполнительной дирекции. 
2.3. Генеральный директор не вправе:
2.3.1. приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками по которым являются члены Ассоциации, их дочерние и зависимые общества;
2.3.2. заключать с членами Ассоциации, их дочерними и зависимыми обществами любые договоры имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о поручительстве;
2.3.3. осуществлять в качестве индивидуального предпринимателя предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Ассоциации;
2.3.4. учреждать юридические лица, осуществляющие предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Ассоциации, становиться участником таких юридических лиц;
2.3.5. являться членом органов управления членов Ассоциации, их дочерних и зависимых обществ; являться работником, состоящим в штате указанных организаций.
3. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ГЕНЕРАЛЬНЫМ ДИРЕКТОРОМ РУКОВОДСТВА ТЕКУЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ АССОЦИАЦИИ
3.1. Порядок осуществления Генеральным директором Ассоциации руководства текущей деятельности Ассоциации определяется законодательством Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации.
3.2. В части, не регламентированной законодательством и внутренними документами Ассоциации, Генеральный директор самостоятельно определяет порядок осуществления им руководства текущей деятельности Ассоциации. 
4. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ
4.1. Конфликт интересов Ассоциации и Генерального директора, как единоличного исполнительного органа Ассоциации, возможен в связи с наличием у него  полномочий по совершению от имени Ассоциации тех или иных действий, в том числе сделок с другими организациями или гражданами, от которых последние получают определенную выгоду. 

4.2. Во избежание конфликта интересов Ассоциации и Генерального  директора, последний не должен использовать возможности (имущество, имущественные и не имущественные права, конфиденциальную информацию) в целях, не предусмотренных настоящим Положением.

4.3. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований настоящего Положения, может быть признана судом недействительной. 
Положение о Генеральном директоре Ассоциации Саморегулируемая организация «Московское объединение строительных предприятий малого и среднего предпринимательства – ОПОРА»

